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  A L’attention de  DANIAUD Marie-Anne 
  

 
SAINT AVERTIN, le 22 juin 2017 

 
Affaire suivie par : Olivier AUDOUIN 
 
Email : olivier.audouin@ssiservice.fr 
Téléphone : 02.47.28.28.76 /  06.70.76.25.43   
 
Référence de l’offre :  TECH37 
 
Objet : Recherche technicien de maintenance en système de sécurité incendie. 
 
Monsieur, 
 
 
Nous sommes a la recherche d’un technicien de maintenance en SSI, pouvez-vous proposer notre 
offre aux étudiants qui terminent leurs formations cette année. 
 
Nous vous prions de bien vouloir trouver ci-après le descriptif du poste. 
 
Nous restons à votre disposition pour tout complément d’information que vous jugeriez nécessaire. 
 
Nous prions d’agréer, Monsieur, l’expression de nos sentiments dévoués. 
 
 
 

Le Responsable d’Agence adjoint 
Olivier Audouin 

 
 
 
 
 
 

GRETA TOURS 
 
 

Agence Centre Ouest 
17 rue des Granges Galland 

Bat C 
37550 Saint  Avertin 

 
Tél : 02 47 28 10 12 
Fax : 02 47 28 06 20 
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Technicien de maintenance SSI 
 

 
 
Principales missions : 
 

 Assurer la maintenance préventive et corrective de systèmes de détection incendie de toutes 
marques en fonction des référentiels du métier et de nos engagements contractuels.  
 

 Secteur d’intervention : département 37-41-36  
 

 Itinérance quotidienne 
 

 1 semaine d’astreinte sur une période de 6 à 8 sem. 
 
 
Profil recherché : 
 

 Formation technique (Bac à Bac +2 électronique / électrotechnique automatisme), 

 Expérience souhaité de 2 ans, idéalement dans la détection incendie ou dans un secteur 
d’activité en lien avec le courant faible (ascenseur, climatisation, extinction, électricité,  

 Une formation complémentaire sera assurée par l'entreprise. 

 Autonomie, rigueur et bonnes qualités relationnelles 
 
Condition du poste : 
 

 Contrat CDI 

 Salaire sur 13 mois 

 Indemnité repas de 11€ sans justificatif 

 12 RTT 

 Prime sur objectif annuelle  

 Mutuelle famille 

 Véhicule de société + carte Total 

 

 

Contact : 

 

Email : olivier.audouin@ssiservice.fr 
Téléphone : 02.47.28.28.76 /  06.70.76.25.43   
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