-L UP
LA GRANDE ECOLE
DE 'ALTERNANCE

Batiment Innovant

(“SST LICENCE")

UNIVERSITE
PARIS-EST
MARNE-LA-VALLEE

GESTION ET EXPLOITATION

DE L'IMMORBILIER

Licence Management et Innovation des Services

et Patrimoines Immobiliers (MIPI)
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Débouchant surle dipléme de I'Université Paris-Est Marme-La-Vallée, cefte
licence concerne des éléves issus des formations Bac +2.

Intégrés pour un an au sein de services d'environnement de fravail,
d’entreprises de Facility Management ou de sociétés de gestion
immobiliére, les alternants sont formés d la gestion globale de batiments.
Cette activité est en plein développement dans les entreprises qui lui
accordent une importance enfin reconnue.

La formation débouche sur le Master MIPI.

Objectifs :

Gérer les contrats techniques propres G I'environnement de travail et
au facility management (sous-fraitance).

Gérer les contraintes juridiques et réglementaires relatives au
batiment.

Suivre et gérer les consommations énergétiques et rechercher les
points d’amélioration.

Organiser et mettre en oeuvre des travaux
Planifier des budgets
Acqueérir la posture d’un futur manager

Se préparer aux métiers du facility management, du property
management ou encore de I'‘asset management

accessible
aux salariés en
formation continue
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\VIEfiers visés
Métiers du Facility Management : responsable de site industriel

ou ferfiaire, chargé d'études FM, building manager, responsable des
services généraux...

Métiers du Property Management : gestionnaire d’actifs tertiaires,
administrateur de biens, directeur d’ensembles immobiliers...

Dans des structures telles que des entreprises industrielles ou tertiaires
(Engie, Casino, Crédit Agricole, Biomérieux,Auchan...)

Organisation du cursus .

12 mois en alternance école/entreprise
(contrat de professionnalisation).

2/3 du temps en entreprise.
Début des cours fin septembre.

Conditions d'admission

Etre titulaire d'un bac+2
Candidats ayant validé une 2¢ année de licence (L2)
Inscriptions exclusivement en ligne : inscription.irup.com

En partenariat avec I'UNiversité Paris-Est Marne-la-Vallée



BOTMent Innovant Licence Management

et Innovation des Services et
Patrimoines Immobiliers (MIPI)

Contenu dela formartion
Formation académique :

Enseignements fondamentaux en gestion : siratégie marketing, comptabilité
générale et analyse financiere, management et conduite de projet, comptabilité
analytique et controle de gestion, statistiques, identités et organisations,
management d'équipe et interculturel.

Méthodologie disciplinaire : informatique (Excel, bases de données,
technologies web), droit (droit des contrats et droit social).

Méthodologie d’expertise MIPI - métiers de I'immobilier : marchés, acteurs ! .
et métiers de I'immobilier, contrats, budgets, santé, hygiene et sécurité au fravail, Les + d S | ‘ ’—Q U P '

sécurité incendie, architecture construction et aménagement, maintenance et

nfrasiructure du bafiment, adminisiration de biens. 7 univers de formations pour répondre @ fous les besoins et G toutes

les envies.
Module de professionnalisation - management de I'innovation et g 2 sites (Site Fraissinette et Campus Industriel :+ de 10 000 m? dédiés
management international : projets concrefs menés en collaboration avec a laformation dont 1200 m2d’ateliers).

des acteurs territoriaux ou en semi-autonomie permettant I'acquisition de
compétences professionnelles fout en sensibilisant & I'innovation. Introduction
al'international.

25 ans de savoir-faire dans le développement et la conduite de
formations en alternance.

Un service « recrutement » dédié & I’'accompagnement et @ la
Mémoire et pratiques professionnelles : Enseignements permettant la recherche d'entreprises d’accueil.

réflexion sur I'expérience professionnelle acquise en entreprise, notamment par

, e . Des formations en alternance congues et reconnues par les
I'encadrement de la rédaction d’un mémoire universitaire et professionnel.

professionnels.
ViIIurDigimI:Séminoiredegesﬁon deprOjeTOVeC|eSé|éVeSde|1UniVerSiTéP0riS' Des promo]‘ions ﬁ taille humaine perme”onf un rée| porfoge
Est Marne-La-Vallée. d'expériencesl
o Un'suivi personnalisé assuré par un double tutorat (futeur IRUP issu du
M ISSIONS ! monde professionnel + tuteur entreprise).
Une équipe pédagogique composée d‘enseignants et de

Gestion des contrats de sous-traitance Facility Management, mise en place de la
gestion des investissements fravaux, organisation ef suivi d'un déménagement,
optimisation des actifs immobiliers...

Les + delafiliere Modalités financieres

Depuis 1999, I'IRUP déploie une véritable expertise dans le cadre du Batiment . . . N )
Innovant et Durable. Ce savoir-faire se matérialise au travers de 4 filidres de Frais de fraitement de dossier : 45€ 0 la charge de I"apprenant
formation. A I'écoute des évolutions sectorielles, I'IRUP est présents dans de (30€ pour les boursiers sur justificatif).

nombreux résequxtelsqueile cluster Eco él’lergle, IIARSEG,Ie CClmpUS Pas de frais de scolur"é dans le cadre du contrat de profess|on_
des Métiers et des Qualifications Design et Habitat.

professionnels.
Plus de 3000 diplomés.

nalisation.
Unparcours quiassocie management et technologie des immeubles. Rémunération de I'apprenant selon les régles en vigueur.
Des modalités d"apprentissage qui privilégient la mise en situation ¢ pour les salariés dans le cadre de la Formation Continue :nous
et le mode projet. consulter.

Une poursuite d'études naturelle en Master MIPI.
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